
 

الهيكل الوزاري الجديد 2025 كافة المسارات

تم تحميل هذا الملف من موقع المناهج الإماراتية

موقع المناهج ⇦ المناهج الإماراتية ⇦ الصف الرابع ⇦ اجتماعيات ⇦ الفصل الثالث ⇦ ملفات متنوعة ⇦ الملف

تاريخ إضافة الملف على موقع المناهج: 2025-05-14 17:47:55

ملفات | كتب للمعلم | كتب للطالب | اختبارات الكترونية | اختبارات | حلول | عروض بوربوينت | أوراق عمل
منهج انجليزي | ملخصات وتقارير | مذكرات وبنوك | الامتحان النهائي | للمدرس

المزيد من مادة
اجتماعيات:  

التواصل الاجتماعي بحسب الصف الرابع  

صفحة المناهج
الإماراتية على

فيسببوك

الرياضيات اللغة الانجليزية اللغة العربية التربية الاسلامية المواد على تلغرام 

المزيد من الملفات بحسب الصف الرابع والمادة اجتماعيات في الفصل الثالث

مذكرة نموذج تدريبي للاختبار بدون الحل 1

ورقة تدريبية على الاختبار التكويني الأول بدون الحل 2

عرض بوربوينت درس سلطات الاتحاد 2 3

عرض بوربوينت اختبار التقويم الأول 4

عرض بوربوينت درس الأهمية الإقتصادية 5
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Academic Year

العام الدراسي

Term

الفصل

Subject

المادة

Grade

الصف

Stream

المسار

Number of FRQ

عدد الأسئلة المقالية
0

Marks per FRQ

الدرجات للأسئلة المقالية
0

 Maximum Overall Grade

الدرجة القصوى الممكنة
100

Exam Duration - دقيقة 120مدة الامتحان

Mode of Implementation -طريقة التطبيقSwiftAssess & Paper-Based

*

CalculatorAllowed*

مسموحة الآلة الحاسبة

**

**

2

4

5

Questions might appear in a different order in the actual exam, or on the exam paper.

يحدد وسائل كسب المال 

وإنفاقه وتوفيره
معلوماتي/ مقروءالميزانية الشخصية

يتعرف المشروعات السياحية 

المختلفة في بلاده

إنجازات اقتصادية في 

بلادي
معلوماتي/ مقروء

يصف الأدوات التي استخدمها 

الأجداد
إبداعات جدي

، أو عل ورقة الامتحان ي الامتحان الفعلي
 
تيب مختلف ف .قد تظهر الأسئلة بتر

As it appears in the textbook, LMS, and  (Main_IP).

يكتسب مهارات القراءة الموجهة 

ذات العلاقة بالدراسات الاجتماعية
مقروءحضارتنا

Marks of MCQ

درجة الأسئلة  الموضوعية
4

 Type of All Questions

نوع كافة الأسئلة

مقروءعلم الطبمعلوماتي/ مقروء يوضح إنجازات العلماء في الطب

الدراسات الاجتماعية

4

1

Number of MCQ 

عدد الأسئلة  الموضوعية
25

العام 

M
C

Q
 -

ة 
عي
ضو

مو
 ال
لة
سئ
لأ
ا

ي كتاب الطالب و
 
.  والخطة الفصلية LMS كما وردت ف

الأسئلة الموضوعية

M
C

Q
 -

ة 
عي
ضو

مو
 ال
لة
سئ
لأ
ا

نوع النصالموضوع/ الوحدة

3

Reference(s) in the Student Book 

ي كتاب الطالب
 
ي كتاب الطالبالمرجع ف

 
المرجع ف

الأداء/ ناتج التعلم*السؤال الأداء/ ناتج التعلم*السؤالنوع النصالموضوع/ الوحدة**معايتر **معايتر

2025/2024Question*Learning Outcome/Performance Criteria**
Reference(s) in the Student Book 

Question*Learning Outcome/Performance Criteria**


