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 اللغة الانجليزية الحادي عشر متقدم/فصل اول 

 قمت باعداد ومراجعه وترتيب ضمن محتوى الكتب للكلمات الواردة ومعانيها 

 كل التوفيق /غادة العاصي 

📌 : الأولى  الوحدة  Money... Talks! ( ( والتمویل  والاقتصاد  المال 

English) بالإنجلیزیة  الكلمة  Word) Arabic) بالعربي  المعنى  Meaning)

Donation  تبرّع 

Eligible  مؤھل   / للشروط  مستوفٍ 

Entrepreneur  أعمال  رائد 

Industry  عمل  مجال   / صناعي  قطاع 

Mission  رسالة   / مھمة 

Pay back  مالاً  یرُجع   / یسدد 

Profit  مال  ربح 

Start-up  ناشئة  شركة 

Sustainable  مستدام 

Underprivileged ً  أقل  فئات  من   / محروم   حظا

Access  وصول   / الوصول  إمكانیة 

Consume  یستھلك 

Consumers  مستھلكون 

Economy  اقتصاد 

Identical  متماثل   / مطابق 

Items  بضائع   / عناصر 



Capital  المال  رأس 

Investment  استثمار 

Transaction  مالیة  معاملة   / صفقة 

Bankruptcy  إفلاس 

Currency  نقدیة  عملة 

Debt  مالي  التزام   / دیَْن 

Budget  میزانیة 

Revenue  مالیة  عوائد   / إیرادات 

Crowdfunding  الجماعي  التمویل 

Financial independence  المالي  الاستقلال 

Microfinance  الأصغر  التمویل 

Philanthropy  الإحسان   / الخیریة  الأعمال 

Assets  ممتلكات   / أصول 

Liability  مستحقة  دیون   / التزامات 

Grant  مالیة  منحة 

Venture  جريء  استثماري  مشروع 

Expenditure  نفقات   / مصاریف 

Mortgage  عقاري  رھن 

Dividend  المساھمین  على  موزعة  أرباح 

Inflation  مالي  تضخم 

Deflation  اقتصادي  انكماش 



Audit  حسابات  مراجعة   / مالي  تدقیق 

Equity  الملكیة  حقوق   / الأسھم  ملكیة 

Collateral  رھینة   / مالي  ضمان 

Solvency ( السداد  على  (القدرة  المالیة  الملاءة 

Cash flow  النقدي  التدفق 

Portfolio  استثماریة  محفظة 

Speculation  مالیة  مضاربة 

Subsidy  حكومي  مالي  دعم 

Tariff  جمركیة  تعرفة 

Wealth management  الثروات  إدارة 

Tax exemption  ضریبي  إعفاء 

Credit rating  الائتماني  التصنیف 

Fiscal policy  المالیة  السیاسة 

Commodity  تجاریة  بضاعة   / سلعة 

Monopoly  السوق  احتكار 

Recession  اقتصادي  ركود 

Overhead costs  مباشرة  غیر  تشغیلیة  تكالیف 

Liquidity  مالیة  سیولة 

Depreciation  العملة   / الأصول  قیمة  انخفاض 

Financial literacy  المالي  والوعي  الثقافة 



📌 : الثانیة  الوحدة  Nail That Job! ( ( المھني  والتطویر  والمھن  العمل 

English) بالإنجلیزیة  الكلمة  Word) Arabic) بالعربي  المعنى  Meaning)

Career counselors  المھني  التوجیھ  مستشارو 

Job hopping  الوظائف  بین  المستمر  التنقل 

Overwork  العمل  في  الإفراط 

Telecommuting  بعُد  عن  العمل 

Job security  الوظیفي  الأمان 

Passionate  شغوف 

Temporary  مؤقت 

Keep up with  یتابع   / یوكب 

Upgrade  ب ـ یرتقي   / یطور 

Distract  الانتباه  یشتت 

Leisure  الترفیھ   / الفراغ  وقت 

Drawback  عیب   / سلبیةّ 

Livelihood  العیش  سبل   / الرزق  مصدر 

Manufacturing jobs  التصنیعي  القطاع  وظائف 

Rigid  مرن  غیر   / صارم 

Workaholism  العمل  إدمان 

Flexible  مرن 

Secure  آمن 

Workforce  العاملة  القوى 



Globalization  العولمة 

Outsourcing  خارجیة  بمصادر  الاستعانة 

Applicant  للوظیفة  متقدم 

Qualifications  وظیفیة  مؤھلات 

Resume / CV  الذاتیة  السیرة 

Promotion  وظیفیة  ترقیة 

Resignation  استقالة 

Recruitment  الكفاءات  استقطاب   / التوظیف 

Workplace culture  العمل  بیئة  ثقافة 

Freelancing  المستقل   / الحر  العمل 

Internship  تدریبیة  فترة   / مھني  تدریب 

Skill set  المكتسبة  المھارات  مجموعة 

Efficiency  العمل  في  الكفاءة 

Productivity  الإنتاجیة 

Termination  العمل  من  الفصل   / الخدمة  إنھاء 

Benefits package  والتعویضات  المزایا  حزمة 

Work-life balance  الخاصة  والحیاة  العمل  بین  التوازن 

Headhunting  العالیة  والقیادات  الكفاءات  استقطاب 

Appraisal  الدوري  الوظیفي  الأداء  تقییم 

Probation period  والترشیح  التجربة  فترة 

Turnover rate  واستبدالھم  الموظفین  دوران  معدل 



Incentive  تشجیعیة  مكافأة   / حافز 

Onboarding  الجدد  الموظفین  وتھیأة  إدماج 

Burnout  الوظیفي  والإجھاد  الاحتراق 

Soft skills  والتواصلیة  الشخصیة  المھارات 

Hard skills  والفنیة  التقنیة  المھارات 

Redundancy  الوظیفي  الفائض   / العمالة  تسریح 

Mentorship  المھني  والتوجیھ  الإرشاد 

Delegation  والمسؤولیات  المھام  تفویض 

Competency  المھنیة  والكفاءة  الجدارة 

Severance pay  التعویض   / الخدمة  نھایة  مكافأة 

Full-time  كامل  بدوام  عمل 

Part-time  جزئي  بدوام  عمل 

Career trajectory  المھني  الاتجاه   / المسار 

Job description  للمھام  الوظیفي  الوصف 

KPIs (Key Performance
Indicators)

 الرئیسیة  الأداء  مؤشرات 

Upskilling  المھارات  مستوى  ورفع  تطویر 

Networking  المھنیة  والعلاقات  الشبكات  بناء 

Workplace diversity  العمل  بیئة  في  والتعددیة  التنوع 

Compensation  والأجور  والرواتب  التعویضات 

Accountability  المباشرة  والمسؤولیة  المساءلة 


